
 

   

                 
                

                
                
                
                

                 
                      

                
      

              
                     

                    
                 
                

    

                  
                
              

               
                 

                
               

            
                

          

              
               

               
               
             

           

               
                  

              
               

Dear NSSEO Families: 

This has been an exciting week of planning and preparation for the 2020-2021 school year. The 
energy and excitement in the halls of our schools is invigorating as we prepare for re-engaging 
with students in the weeks ahead. As we have shared in previous communication, Monday, 
August 24th is the official first day of our Student Orientation phase for students who are 
enrolled in one of the NSSEO Day programs - Kirk School, Miner School or Timber Ridge 
School. Our other satellite programs schedules align to the host school district’s calendar. 

We began this week with all NSSEO staff required to self-certify before coming to work, and you 
will learn more about that in a follow up email today for your students. It is a very simple and 
efficient process that certifies that your student is coming to school healthy and without any of 
the symptoms associated with COVID-19. 

During our Student Orientation phase, we ask that you complete the self-certification process for 
your students as they come to any of the school sites for any of the sessions; Meet the Teacher, 
assessments, small 1 to1 or group events, services or meetings. It will be an important part of 
our daily routines going forward and we will all acclimate to this important step in preparing for 
the school day by certifying that we are symptom-free before entering into any of our school 
buildings or offices. 

You will also see several signs of the many ways we have prepared our buildings to adhere to 
the most current state guidance regarding COVID-19. You will see the signs we have made to 
our buildings reflecting our commitment to a healthy, safe learning environment. We have 
installed plexiglass in the offices, 6 foot spaces between desks and tables, and removed several 
soft seating and other classroom supports that can not be cleaned and disinfected safely. We 
have increased our frequency and intensity of cleaning. We have both indoor and outdoor plans 
for learning. We have several learning spaces at SLOEC and both our Miner Playground and 
Tobler-PATHS Athletic Field will be used for motor activities, services and recreational 
opportunities. This week you have heard from your child’s teacher and individualized plans and 
events are being shared across our programs and families. 

We are also expanding parent participation in our NSSEO Re-engage in Learning Committee to 
include parent representation from all programs. Our next meeting is scheduled for the last 
week of August. The committee’s refined purpose will focus on the important next steps in 
planning and associated systems and supports as we hope to continue to phase in more 
in-person learning aligned to the region metrics and decision-making processes that support a 
safe evolution of our plans, moving towards more in-person opportunities. 

We are also working on parent networking and meeting opportunities and will send invitations in 
the upcoming weeks. We have much to celebrate - we have new leadership teams at Kirk and 
Timber Ridge, several very enthusiastic and talented new NSSEO staff trained and anxious to 
meet their new students and families. We have established and expanded new systems in 



              
               

               
                 

           
             

            

                 
                 

                  
       

  

 

   

 

                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

place to address safety and most importantly, we have exciting, rigorous goals and instructional 
focus areas reflected in our NSSEO Continuous Improvement Plan to advance learning for all. 

We know this year has been extremely challenging for our families and the recent changes 
across our region and our schedule. We also know that the learning options and unique needs 
of your students require careful, intense, individualized and comprehensive planning and 
implementation. We truly appreciate your ongoing patience, flexibility and understanding as we 
continue to ramp up the 2020-2021 school year responsibly and safely. 

We are so grateful for your support, collaboration and grace during a year that has stretched us 
all in ways beyond what we could even fathom several months ago. We will continue to 
communicate updates and supports in a variety of ways to our parent community. I wish a 
great, safe and healthy year ahead. 

Warm Regards, 

Judy Hackett, EdD 

Superintendent 

“If everyone is moving forward together, then success takes care of itself.” Henry Ford 



 

 

    

              
              

              
                
               

                
              
 

            
                

                
              

              
            

            
              

                 
              

  

              
                 

              
              

               
               

            
              

            
               

            

            
             

             

Estimadas familias de NSSEO: 

Esta ha sido una semana emocionante de planificación y preparación para el año escolar 
2020-2021. La energía y la emoción en los pasillos de nuestras escuelas es estimulante 
mientras nos preparamos para volver a involucrar a los estudiantes en las próximas semanas. 
Como hemos compartido en la comunicación anterior, el lunes 24 de agosto es el primer día 
oficial de nuestra fase de orientación estudiantil para los estudiantes que están inscritos en uno 
de los programas NSSEO durante el día - Kirk School, Miner School or Timber Ridge School. 
Nuestros otros horarios de programas satélites se alinean con el calendario del distrito escolar 
anfitrión. 

Comenzamos esta semana con todo el personal de NSSEO requerido para autocertificarse 
antes de venir a trabajar, y aprenderá más sobre eso en un correo electrónico de seguimiento 
hoy para sus estudiantes. Es un proceso muy simple y eficiente que certifica que su estudiante 
viene a la escuela sano y sin ninguno de los síntomas asociados con COVID-19. 

Durante nuestra fase de Orientación al estudiante, le pedimos que complete el proceso de 
autocertificación para sus estudiantes cuando vengan a cualquiera de las escuelas para 
cualquiera de las sesiones; Conoce al maestro, evaluaciones, pequeños eventos individuales o 
grupales, servicios o reuniones. Será una parte importante de nuestras rutinas diarias en el 
futuro y todos nos aclimatarnos a este importante paso en la preparación para el día escolar al 
certificar que no tenemos síntomas antes de ingresar a cualquiera de nuestros edificios u 
oficinas escolares. 

También verá varias señales de las muchas formas en que hemos preparado nuestros edificios 
para que se adhieran a la guía estatal más actual con respecto a COVID-19. Verá los letreros 
que hemos hecho en nuestros edificios que reflejan nuestro compromiso con un entorno de 
aprendizaje saludable y seguro. Hemos instalado plexiglás en las oficinas, espacios de 6 pies 
entre los escritorios y las mesas, y hemos eliminado varios asientos blandos y otros soportes 
del aula que no se pueden limpiar y desinfectar de forma segura. Hemos aumentado nuestra 
frecuencia e intensidad de limpieza. Tenemos planes de aprendizaje tanto interiores como 
exteriores. Tenemos varios espacios de aprendizaje en SLOEC y tanto nuestro patio de recreo 
en Miner como el campo deportivo Tobler-PATHS se utilizarán para actividades motoras, 
servicios y oportunidades recreativas. Esta semana ha escuchado del maestro de su hijo y se 
están compartiendo planes y eventos individualizados entre nuestros programas y familias. 

También estamos ampliando la participación de los padres en nuestro Comité de 
Reincorporación al Aprendizaje de NSSEO para incluir la representación de los padres de 
todos los programas. Nuestra próxima reunión está programada para la última semana de 



               
             

                
           

   

              
           

               
             

            
               

             
     

                
               

          
           

            
   

               
               

          
             

   

 

         

 

              

 

agosto. El propósito refinado del comité se enfocará en los próximos pasos importantes en la 
planificación y los sistemas y apoyos asociados. Ya que esperamos continuar con el 
aprendizaje en persona alineado con las métricas de la región y los procesos de toma de 
decisiones que respaldan una evolución segura de nuestros planes avanzando hacia 
oportunidades más presenciales. 

También estamos trabajando en la creación de redes de padres y oportunidades de reuniones 
y enviaremos invitaciones en las próximas semanas.Tenemos mucho que celebrar: tenemos 
nuevos equipos de liderazgo en Kirk y Timber Ridge, varios miembros del personal de NSSEO 
nuevos, muy entusiastas y talentosos, capacitados y ansiosos por conocer a sus nuevos 
estudiantes y familias. Hemos establecido y ampliado nuevos sistemas para abordar la 
seguridad y, lo que es más importante, tenemos metas emocionantes y rigurosas y áreas de 
enfoque de instrucción reflejadas en nuestro Plan de Mejora Continua de NSSEO para 
promover el aprendizaje para todos. 

Sabemos que este año ha sido un gran desafío para nuestras familias y los cambios recientes 
en nuestra región y nuestro horario. También sabemos que las opciones de aprendizaje y las 
necesidades únicas de sus estudiantes requieren una planificación e implementación 
cuidadosa, intensa, individualizada e integral. Realmente apreciamos su paciencia, flexibilidad y 
comprensión a medida que continuamos mejorando el año escolar 2020-2021 de manera 
responsable y segura. 

Estamos muy agradecidos por su apoyo, colaboración y gracia durante un año que nos ha 
llevado a todos en formas más allá de lo que podíamos imaginar hace varios meses. 
Continuaremos comunicando actualizaciones y apoyos de diversas formas a nuestra 
comunidad de padres.Deseo que tenga un gran, seguro y saludable año por delante. 

Un cordial saludo, 

Judy Hackett, EdD 

Superintendente 

"Si todos avanzan juntos, entonces el éxito se encarga de sí mismo". Henry Ford 


